¥ Jump Soft

ZASADY PRIJIMANIA DAROV A INYCH VYHOD

Spolo¢nost JUMP soft a.s. a jej zamestnanci si vaZzia prejavy vdaky za svoju pracu, avsak
dary a iné vyhody nepovaZzuju za najvhodnejsi sp6sob jej prejavenia, nakolko kazdy dar
akejkolvek hodnoty mozZe spdsobit konflikt zaujmov a uviest tak zamestnanca do
nepriaznivej situacie, ¢i uz vo vnutri spolo¢nosti alebo navonok.

Za dary ainé vyhody sa povaiuju pozvanky, pohostenia adary materidlnej i
nemateridlnej formy akejkolvek hodnoty. Do kategérie darov ainych vyhod nepatri
darcovstvo a sponzorstvo.

Nepripustné su pozvanky a pohostenia nad 200 € na darcu a rok; dary nad 100 € na darcu
a rok; peniaze v hotovosti; bezhotovostné prevody v prospech zamestnancov; beziroéné
alebo vyhodné uroéené pozicky v prospech zamestnancov; poukdzky.

Kazdé pozvanie pre zamestnanca musi byt pisomné dorucené na adresu spoloénosti

a musi obsahovat nasledovnu klauzulu: ,Podotykame, e toto pozvanie je viazané na predchddzajici
explicitny suhlas zo strany Vdsho zamestndvatela. Prosime Vds, aby ste si zabezpecili potrebné schvdlenie
v sulade s nariadeniami platnymi vo Vasej spolo¢nosti.”

V zdujme transparentnosti si dary ainé vyhody evidované v Evidencii darov ainych
vyhod, ktora je pravidelne, min. 1x za 6 mesiacov aktualizovana.

V pripade povolenych darov a inych vyhod mdze byt na zdklade rozhodnutia kone¢nym
uzivatelom daru spolocnost, zamestnanec/i alebo spolo¢nostou obdarovana organizacia.

V pripade nepripustnych darov su tieto obratom vratané darcovi. Ak vratenie nie je
mozné, takéto dary budl venované na charitativny ucel, pricom tento pripad bude
detailne zdokumentovany.

V pripade nejasnosti je potrebné kontaktovat zodpovednu osobu emailom na adrese:
compliance@jump-soft.com
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